Vorteile: check.work ...

>

vereinfacht den Beratungs-, Vermittlungs- und
Bewerbungsprozess

dokumentiert formale und informale Kenntnisse,
Qualifikationen und Potenziale

schafft einen direkten Bezug zum deutschen
Arbeits- und Ausbildungsmarkt

berucksichtigt Uber 400 duale und schulische
Ausbildungsberufe

bietet ein individuelles Tatigkeits- oder Starkenprofil

erzeugt AnknUpfungspunkte fur weiterfuhrende
Prozesse und Verfahren (z.B. VerBIS oder MYSKILLS)

hilft dabei, sprachliche und kulturelle Barrieren im
Beratungsprozess zu Uberwinden

spart Zeit und Kosten durch einfache Bedienung und
intelligente NutzerfUhrung

bewahrte sich seit 2017 bereits in vielen tausend
erfolgreichen Testungen

entwickelt zusammen mit Experten aus der

Berufspraxis s
IHK gepruft

check.work ... Q Ch eCk WOrk

» istein Projekt der IHK fur MUnchen und Oberbayern, im
Auftrag des BIHK

» wird gefordert vom Bayerischen Staatsministerium fur
Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie

» wird unterstltzt von starken Partnern wie der Regional-
direktion Bayern der Bundesagentur fur Arbeit, dem
Bayerischen Kultusministerium, der Arbeitsgemeinschaft
der bayerischen Handwerkskammern und weiteren
sozialen und gesellschaftlichen Akteuren der
Flichtlingszusammenarbeit

» wurde 2017 mit dem
Comenius EduMedia Siegel
ausgezeichnet

Mochten Sie check.work einsetzen und Lizenzen o
erwerben? Oder haben Sie noch Fragen?
Das check.work-Team ist gerne Eilir‘ E
fur Sie da. Wir freuen uns Uber Ihr ﬁ:'ﬁ.

Interesse. Besuchen Sie uns unter: 'E"I!., .

www.check.work

Ansprechpartnerin: Hinweis fur den Lizenzerwerb

Meramo Verlag GmbH in Bayern: Unter bestimmten

Gutenstetter StraRe 2a Bedingungen werden kosten-

90449 Nurnberg freie Kontingente zur Verflugung
o ) ) gestellt.

Kristina Ansorge (Projektleitung)

Telefon: 0911 937739-22 Wenden Sie sich hierfur an lhre

E-Mail: lizenzen@check.work zustandige IHK.

Screening beruflicher
W Erfahrungen und Potenziale
von Menschen mit

Migrationshintergrund

Gefordert durch: %; :‘_5. o : .
g {E.d'.' Beyerschas Stastsrministarium fir
¥ A4

Wirtschalt, Landosentivwicklung wnd Ensmgin

Partner u.a.:

Q Bundesagentur fir Arbeit
Regionaldirektion Bayern




check.work - die Online-Anwendung zur
Ermittlung von beruflichen Erfahrungen
und Potenzialen

» unterstUtzt Berufsberater, Vermittler und Unternenhmen
dabei, berufliche Vorkenntnisse und Starken zu erkennen
und realistisch einzuschatzen

» ist deutschlandweit anwendbar von Kammern, Job-
centern, Agenturen fur Arbeit, Schulen, Bildungstragern,
Unternehmen und NGOs

» dient als interkulturell verstandliche und frih einsetzbare
Ubersetzungshilfe fir den deutschen Arbeitsmarkt

» erleichtert die passgenaue Vermittlung von Menschen
mit Migrationshintergrund in weiterfUhrende
Malinahmen und deren Begleitung bei ihren ersten
Schritten auf dem Arbeitsmarkt

Tanja Rothammer, Vertriebsleiterin und
Flichtlingspatin der eSolve AG, Munchen:

,Mit check.work kann man sich
zlgig einen Uberblick Uber die
Qualifikationen und Berufs-
erfahrungen verschaffen.”

Modul 1: Praxis
Ziel: Ubergreifendes Screening und systematische
Darstellung beruflicher Erfahrungen

Zielgruppe: Menschen mit Migrationshintergrund
(z.B. Gefluchtete) mit beruflichen Erfahrungen

Zeitpunkt des Einsatzes: sofort zu Beginn des
Integrationsprozesses moglich

Bearbeitungsdauer: zwischen 30 und 60 Minuten

Sprachen: Deutsch, Englisch, Franzdsisch, Farsi,
Hocharabisch, Ukrainisch

Besonderheiten: bildgestuitztes, kultursensitives Tool
Ergebnis: individuelles Tatigkeitsprofil mit Bezug zum

deutschen Arbeits- und Ausbildungsmarkt, Ausgabe in
Deutsch und der gewahlten Sprache

Kosten: 11,31 Euro brutto pro Lizenz, ab 500 Lizenzen
verglnstigte Preise moglich

Christa Spieker, Teamleiterin Markt &
Integration, Jobcenter Furth Stadt:

,Dank check.work kdnnen wir Menschen mit Migrations-
hintergrund nun schneller und effizienter in den deutschen
Arbeitsmarkt vermitteln - und das passgenau nach ihren
individuellen Fahigkeiten und Potenzialen. Das schafft eine
Win-win-Situation fUr unser Jobcenter, die Unternehmen
und natdrlich die Geflichteten selbst.”

I Modul 2: Potenzial

» Ziel: Erfassen berufsrelevanter Kompetenzen fur das
deutsche Ausbildungssystem

» Zielgruppe: Jugendliche und junge Erwachsene mit

Migrationshintergrund (z.B. Geflichtete)

» Zeitpunkt des Einsatzes: in der Phase der

Berufsorientierung, vor Beginn einer Ausbildung

» Bearbeitungsdauer: etwa 90 bis 120 Minuten
» Sprache: Deutsch B1, vereinfachte Sprache

» Besonderheiten: eignungsdiagnostischer Kompetenz-

test fUr Menschen mit Migrationshintergrund

» Ergebnis: individuelles Starkenprofil mit Bezug zum

deutschen Ausbildungssystem

» Kosten: 14,64 Euro brutto pro Lizenz, ab 500 Lizenzen

verglnstigte Preise moglich

» Testinhalte: IKOBE Institut fur

Kompetenz und Begabung gGmbH

Weitere Informationen zu Modul 1 und 2
finden Sie unter: www.check.work




